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ير: نون بوست ترجمة وتحر

ــة تطــورات ذكائهــا ــد لمراقب ــوم الأربعــاء عــن إنشــاء مجلــس اســتشاري خــارجي جدي أعلنــت غوغــل ي
الاصطناعي. لكن مجلس أخلاقيات الذكاء الاصطناعي الغامض الذي تم إنشاؤه عندما استحوذت

الشركة على مختبر “ديب مايند” سنة  لا يزال يكتنفه الغموض. 

يتكون المجلس الاستشاري الجديد من ثمانية أعضاء ينحدرون من الأوساط الأكاديمية والسياسة
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العامة. ويوم الثلاثاء، بينّ كينت ووكر، نائب الرئيس والمستشار العام لغوغل: “لقد أنشأنا مجلسًا
يًا خارجيًا للتكنولوجيا المتقدمة. ستنظر هذه المجموعة في بعض تحديات غوغل الأكثر تعقيدًا استشار
الــتي تنشــأ بمــوجب مبــادئ الذكــاء الاصــطناعي لــدينا، مثــل تقنيــة التعــرف علــى الــوجه والإنصــاف في

التعلم الآلي، وتوفير وجهات نظر متنوعة لضمان تقدم عملنا”.

تختلف هذه المجموعة عن مجلس أخلاقيات الذكاء الاصطناعي الذي ظل
سريا للغاية منذ أن حصلت غوغل على “ديب مايند”

فيما يلي القائمة الكاملة لأعضاء المجلس الاستشاري للذكاء الاصطناعي:

كويستي: خبير اقتصادي سلوكي رائد في مجال السلوك، وأستاذ تكنولوجيا المعلومات – أليساندرو أ
والسياسة العامة في كلية هاينز، بجامعة كارنيغي ميلون. 

– بـــوبكر بـــاه: خـــبير في الرياضيـــات التطبيقيـــة والحاسوبيـــة. كـــان باحثًـــا كـــبيرًا، عُين رئيسًـــا لأبحـــاث
الرياضيــات الألمانيــة مــع تخصــص في علــوم البيانــات في المعهــد الأفريقــي للعلــوم الرياضيــة في جنــوب

إفريقيا، كما أنه أستاذ مساعد في قسم العلوم الرياضية بجامعة ستيلينبوش.

– دي كاي: باحث في معالجة اللغات الطبيعية وتكنولوجيا الموسيقى والتعلم الآلي. وهو أستاذ علوم
وهندسة الكمبيوتر في جامعة هونغ كونغ للعلوم والتكنولوجيا، وباحث متميز في معهد بيركلي الدولي

لعلوم الكمبيوتر.

– ديـــان غيبنز: خـــبير في الهندســـة الصـــناعية والأنظمـــة غـــير المأهولـــة. والرئيـــس التنفيـــذي لشركـــة
“ترومبول”، وهي وفق تصنيف مجلة “فوربس” شركة ناشئة من بين  مؤسسة رائدة  تركز على

الأتمتة، والبيانات، والمرونة البيئية في مجال الطاقة والدفاع.

يسون: خبيرة في علم النفس والذكاء الاصطناعي، ورائدة في أخلاقيات الذكاء الاصطناعي – جوانا بر
منذ وقت طويل. كما أنها أستاذة مشاركة في قسم علوم الكمبيوتر في جامعة باث. ويستشيرها عدد
مــن الشركــات حــول الذكــاء الاصــطناعي، وخاصــة  “ليغــو غــروب” الــتي تبحــث عــن تقنيــات البرمجــة

الموجهة للأطفال للمنتج الذي أصبح “ليغو مايندستورمز”.

– كـاي كـولز جيمـس: خـبيرة السـياسة العامـة الـذي يتمتـع بخـبرة واسـعة في العمـل علـى المسـتويات
الحكومية المحلية والولائية والاتحادية. وهي حاليًا رئيسة لمؤسسة التراث، مع تركيزها على المشاريع

الحرة والحكومة المحدودة والحرية الفردية والدفاع الوطني.

يــدي: الفيلســوف الرائــد والخــبير في الأخلاقيــات الرقميــة. وهــو أســتاذ الفلســفة – لوســيانو فلور
كســـفورد، حيـــث يـــدير مختـــبر الأخلاقيـــات الرقميـــة التـــابع لمعهـــد وأخلاقيـــات المعلومـــات في جامعـــة أ
كسفورد للإنترنت. وزميل أبحاث بكلية إكستر، وزميل ورئيس مجموعة أخلاقيات البيانات في معهد أ



ينج. آلان تور

يــر يــف بيرنــز: خــبير الســياسة الخارجيــة ودبلومــاسي شغــل سابقًــا منصــب نــائب وز – وليــام جوز
الخارجية الأمريكي، وتقاعد من الخدمة الخارجية للولايات المتحدة سنة  بعد مسيرة دامت
 عامًا. يشغل حاليًا منصب رئيس مؤسسة كارنيغي للسلام الدولي، الذي يعتبر أقدم مركز أبحاث

في الشؤون الدولية في الولايات المتحدة.

في شهر كانون الأول/ ديسمبر من سنة ، قال مصطفى سليمان،
مؤسس “ديب مايند” خلال مؤتمر “تك كرانش”، إن “مجلس الأخلاقيات

مستمر وهو أمر داخلي للإشراف على بعض جهودنا”

تختلــف هــذه المجموعــة عــن مجلــس أخلاقيــات الذكــاء الاصــطناعي الــذي ظــل سريــا للغايــة منــذ أن
حصــلت غوغــل علــى “ديــب ماينــد”. وقــد طلــب مؤســسو “ديــب ماينــد” أن تن غوغــل مجلــس
الإدارة كجزء من عملية الاستحواذ التي بلغت قيمتها  مليون جنيه إسترليني سنة . وقد
أقروا بأن مجلس أخلاقيات الذكاء الاصطناعي موجود في عدد من المحادثات العامة لكنهم لم يصرحّوا
بهويـة مـن يـرأس المجلـس، أو مـا يفعلـه بالضبـط. كمـا رفضـت غوغـل أيضًـا الكشـف عـن أي تفاصـيل

حول الموضوع.

في شهر كانون الأول/ ديسمبر من سنة ، قال مصطفى سليمان، مؤسس “ديب مايند” خلال
مؤتمر “تك كرانش”، إن “مجلس الأخلاقيات مستمر وهو أمر داخلي للإشراف على بعض جهودنا”.
وأضاف سليمان “لقد قلنا مرارا إنها ستركز كثيرًا على نظم التعلم للأغراض العامة وأعتقد أن هذا
بعيـد للغايـة. نحـن علـى بعـد عقـود وعقـود مـن نـوع المخـاطر الـتي تصورهـا مجلـس الإدارة في البدايـة.

نحن نضع مجموعة متنوعة من الآليات الأخرى التي تركز على النتائج على المدى القريب”.

قبل سنة من ذلك، وخلال مؤتمر عُقد في مقر بلومبرغ بلندن سنة ، أفاد سليمان: “سنقوم
كمله”. كما كشف بالإعلان عن الأسماء، لكن هذا ليس هو الكل والنهاية. إنه أحد مكونات الجهاز بأ
تقرير في مجلة “الإيكونوميست” في وقت سابق من هذا الشهر عن بعض التفاصيل الجديدة حول
يـر، وقّـع كـل مـن “ديـب ماينـد” وشركـة “غوغـل” مجلـس أخلاقيـات الذكـاء الاصـطناعي. ووفقـا للتقر
على اتفاقية وضعها المحامون في لندن تسمى “اتفاقية مراجعة الأخلاقيات والسلامة” في السنة التي

سبقت عملية الاستحواذ. 

يسمح مجلس الأخلاقيات بشكل أساسي لـ “ديب مايند” بالحفاظ قانونيا
على درجة من السيطرة على التكنولوجيا التي ينشئها، بغض النظر عن مدى

أهميتها أو خطورتها



ينص هذا الاتفاق على أنه إذا نجح “ديب مايند” في مهمته الأساسية المتمثلة في بناء الذكاء العام
المصطنع – الذي يوصف أحيانًا بأنه آلة يمكن أن تكمل بنجاح أي مهمة فكرية يمكن للإنسان القيام
بها، ويُعتقد على نطاق واسع أنها الكأس المقدسة في الذكاء الاصطناعي – ستقع مسؤولية السيطرة
على هذا الجهاز على عاتق أعضاء لجنة الإدارة المعروفة باسم “مجلس الأخلاقيات”، وذلك وفقًا

ير الذي نشر. للتقر

في الواقع، يسمح مجلس الأخلاقيات بشكل أساسي لـ “ديب مايند” بالحفاظ قانونيا على درجة من
الســيطرة علــى التكنولوجيــا الــتي ينشئهــا، بغــض النظــر عــن مــدى أهميتهــا أو خطورتهــا. علاوة علــى
ذلـــك، ذكـــرت مجلـــة “الإيكونوميســـت” أن مـــؤسسي “ديـــب ماينـــد” الثلاثـــة (ديمـــس هاســـابيس،

مصطفى سليمان، وشين ليج) جميعهم أعضاء في المجلس.

المصدر:  فوربس 
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