
تحقيــــــق في برنــــــامج “الإصرار” يُظهــــــر أن
المسؤولية لن تطال “هدف”

, نوفمبر  | كتبه مريم الحبيل

يـاض، تلقـى أحمـد الغـازي – والـذي كـان عـاطلاً عـن العمـل – اتصـالاً لحضـور مقابلـة شخصـية في الر
يـوني تنـافسي سـافر إلى المدينـة بـأسرع وقـت ممكـن، وهنـاك عُـرض عليـه المشاركـة في برنـامج واقـع تلفز
يرعاه صندوق التنمية البشرية (هدف) اسمه برنامج الإصرار، يشارك في البرنامج ستة متنافسين في
كل حلقة، ويتم إخضاعهم لدورات واختبارات على مدى أسبوع لتطوير واختبار أدائهم الوظيفي،
يال سعودي (قرابة ثلاثة على أن يفوز أحدهم بالوظيفة (التي هي بمثابة الجائزة) وراتبها ١٢ ألف ر

يبية ويوقعون على عقود عمل. آلاف دولار)، أما الباقين فستُوفر لهم دورات تدر

وافــق أحمــد منجذبًــا لمــا رآه عــرض وظيفــي مــن صــندوق التنميــة ومجموعــة بحجــم الـ MBC في
السعودية، ووقع ورقة يتعهد فيها بالالتزام بأوقات التصوير ومتطلباته، ويتنازل فيها عن كل حقوقه
المادية والمعنوية حسب نص التعهد، وعلى موافقته لاستخدام اسمه ومسماه الوظيفي والتصوير

الذي شارك فيه للبث والإعلان، في أي مواقع.

وبعد ثلاثة أيام، عاد من مدينته في الشرقية إلى الرياض للتصوير (قرابة أربع ساعات بالسيارة)، سأل
عن موقع سكنه كمشارك في البرنامج فقيل له أن عليه أن يدفع تكاليف سكنه من حسابه الخاص،
وفي الصــباح التــالي انتظــر منــذ الصــباح البــاكر طــاقم التصــوير مــع بقيــة المشــاركين، حــتى جــاءوا أخــيرًا

لاستلام وجبات الفطور من الفندق (موقع التصوير) دون أن يبالوا بالمشاركين.
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بعدها أخيرًا، تبين لأحمد أن الأمر مجرد مسرحية والمسابقة مفبركة، فأغلب المشاركين معه على رأس
العمل أصلاً، وحين بدأ العمل أخيرًا، لم يكن هناك برنامج تدريبي ولا دورات، بل تم إبلاغهم بتعليمات
وســيناريوهات لتمثيلهــا واتباعهــا مــن أجــل التصــوير، مــع ذلــك وافــق أحمــد علــى مضــض في سبيــل

الوظيفة.

ــذي يفــترض أن يتــم خلال ــة ولا مسابقــات ولا مراحــل، والتحــدي ال يبي ــاك أي دورات تدر لم تكــن هن
أسبوع صُور خلال  ساعة.

يــد مــن أهميــة هــذه النقطــة أن هــذا التصــوير المفــبرك لم يكــن منظمًــا حــتى، وأضــاع المنتجــون وممــا يز
ساعات انتظار في عدة مناسبات، إحداها تأخر مقدمة البرنامج علا فارس لأربع ساعات، والتي تمثل

الوجه الإعلاني للبرنامج وتواصل الإعلان عنه عبر حسابها في تويتر.

وشــارك أحــد المــدربين في برنــامج طاقــات التــابع لهــدف – واســمه عبــدالله العــودة – خلال دقيقتين
يبية. تصوير، فُبركت لتبدو دورات تدر

لا مجال للارتجال في البرنامج فحتى ما تقوله لجنة التحكيم يُقرأ من ورقة تعطى لهم، ووقتها وإلى
جانب العضو الضيف في لجنة التحكيم والذي يمثل الشركة التي تمنح الوظيفة الجائزة، حدد أحمد

ثلاثة من الأعضاء المتناوبين في البرنامج وهم خالد الخضير سارة العايد، ومحمد أبو داوود.

بعد انتهاء هذا الكابوس بستة أشهر وعدم رؤية أحمد أي نتائج لوعود منتجي البرنامج من دورات أو
وظــائف، لجــأ أخــيرًا إلى “تــويتر”، ليســأل ويخــاطب الإعلاميين في البرنــامج هنــاك، وجــراء ذلــك تلقــى
يبيــة (وهــي جــزء مــن الاتفــاق الأصــلي) لكــن بــدون اتصــالاً مــن مــدير الإنتــاج، وعــده فيــه بــدورات تدر

الوظيفة، على أن يتوقف عن التغريد في تويتر.

بعدها بخمسة أيام قرر أحمد الإعلان عن القصة كاملة وكل تفاصيلها المحُرجة والتي نقلناها عنه،
كمــا عــبر عــن شعــوره بالإســاءة نتيجــة التعامــل مــع الشبــاب الســعوديين بهــذه الطريقــة الــتي تظهــر
استهانة بالغة بقدرهم كمواطنين، واستغلالاً بشعًا لمعاناتهم كباحثين عن فرص عمل، وليناشد ولي
ولي العهد الأمير الشاب محمد بن سلمان للتدخل لوقف هذا الاستغلال البشع للشباب من قِبل الـ

.MBC

حينهـــا تـــوالت ردود الأفعـــال المتعاطفـــة والغاضبـــة مـــن المـــواطنين والمواطنـــات الســـعوديين، لتليهـــا
ير العمل الدكتور مف الحقباني، والذي صرح بأنه تواصل مع أحمد تصريحات المسؤولين ابتداءً بوز

وسيأمر بالتحقيق في البرنامج، وبأنه كلف هدف بنفسه لإيجاد وظيفة لأحمد.

الجديد بالذكر أو بالتذكير هنا أن أحمد لم يتصل بالبرنامج، بل كان البرنامج من وجد أحمد كعاطل
سعودي عبر هدف، وكانت هذه محاولتهم لإيجاد الوظيفة، بالإضافة إلى أن أحد مدربيها شارك في
كيد على أن هدف شاركت بشكل مباشر فيه، مع ذلك تسجيل الحلقة وفبركتها،  ولذلك فيصح التأ
تســتمر معاملــة هــدف بصــفتها جــزءًا مــن الحــل لا المشكلــة، والاكتفــاء بــالتحقيق في الجهــة الإعلاميــة

المسؤولة.



وتواصـلت ردود الأفعـال لتشمـل أعضـاء البرنـامج، عـبر تـويتر أيضًـا، حيـث أعلنـت المقدمـة علا الفـارس
تحويل الموضوع للدائرة القانونية حسب تعبيرها، لكنها عادت وتساءلت في اليوم التالي “تتحدثون
عــن الظلــم؟ وضعتــم اســمي في بدايــة حربكــم،لمَ تتحــدثون عــني وكــأني المســؤول وصــاحب القــرار”،
وطالبت: “إن كانت مشكلتكم مع أي طرف تعاملوا معه، أنا علا فقط”، ووصفت علاقتها بالبرنامج
كـافأ!”، كمـا كالتـالي: “مهمـة كُلفـتُ بهـا مجانًـا للعمـل بهـا وتوظيـف التـأثير في برنـامج هـادف، وبهـذا أُ

أنكرت تأخرها على المشاركين.

أمـا خالـد الخضـير وسـارة العايـد – عضـوا لجنـة التحكيـم – فأطلقـوا بيانًـا وصـفوا فيـه برنـامج الإصرار
وعلاقتهـم بـه كالتـالي: “برنـامج هـادف ومميز أطلقـه صـندوق تنميـة المـوارد البشريـة، لـكي يسـاهم في
تحقيــق رؤيــة الصــندوق بإنتــاج قــوى عاملــة منتجــة… إلــخ، وعلــى هــذا الأســاس قمنــا بالمشاركــة فيــه
كأعضــاء متطــوعين … إلــخ، وتــم إبــراز كافــة الأحــداث فيــه بواقعيــة، والتقييــم أيضًــا يخضــع لمحــددات

واضحة وكل مشارك يعلم الأسباب التي تؤدي إلى التأهيل أو الاستبعاد والكيفية التي تتم بها”.

ومن جانبه فقد أضاف أحمد الغازي أنه سيرفع قضية رد اعتبار وتعويض مادي من جميع الأطراف
التي أساءت لشخصه، فور انتهاء التحقيق.
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